¿Quien hace Que y Cuando?
Tiempo, Talento, Monetario y Recursos
	Acción
	Persona Responsable
	Fecha



	COORDINADOR DE LA PARROQUIA
Un miembro de la parroquia será asignado para ayudar a coordinar los detalles con el personal, comité de corresponsabilidad, y otros comités de la parroquia 

	​​__________________
	______________

	FECHAS DE IMPLEMENTACION
Opción 1 
	
	Opción 2

	Semana de Anuncios (Sermón de Espiritualidad – Ministerio Imparcial)
	       Fin de Semana 1
	Igual que Opción 1

	Fin de Semana de Tiempo & Talento (Testigo Laico)
	 Fin de Semana 2
	Fin de Semana de Tiempo, Talento y Tesoro

	Semana de Descanso (si es necesario)
	Fin de Semana 3

Semana 3 
	Fin de Semana de Seguimiento

Semana de Gracias y Seguimiento

	Fin de Semana de Compromiso Monetario (Testigo Laico)
	 Fin de Semana 4
	

	Fin de Semana de Seguimiento
	  Fin de Semana 5
	

	Semana de Agradecimiento y Seguimiento

	Semana 5

	

	FOLLETO, FORMA DE COMPROMISO DE TIEMPO , TALENTO,  Y  DECISIONES DE INSERCION EN EL BOLETIN
	
	

	Folleto y Formas de Compromiso de Tiempo y de Talento

	__________________
	_______________

	Diseñar/Poner al día las formas de Compromiso de Tiempo y Talento y el Catálogo del Ministerio 

	__________________

	_______________



	
	
	

	CONSIDERACIONES LITURGICAS
	
	

	      Música
	__________________
	_______________

	Diseñar, hacer y colgar una estandarte 
	__________________
	_______________

	Colgar pósters
	__________________
	_______________

	Rediseñar los sobres de ofertorio, si es necesario
	__________________
	_______________

	Presentaciones de los Testigos Laicos
	__________________
	_______________

	Coordinación de Petición durante la Misa (Coordinar con acomodadores)

   Tiempo y Talento ó Tesoro:

Instrumento para escribir y Formas de Compromiso
(   Opción A – ponerlos en las bancas de la    iglesia antes de cada Misa
(   Opción B – repartirlos durante el llamamiento 


	__________________
	_______________

	       Oración de los fieles
	__________________
	_______________

	Opciones de la colecta de ofertorio: (Coordinar con acomodadores)

   Tiempo y Talento ó Tesoro:

(   Opción A – Pasar una canasta por las bancas de la iglesia y pedir por las formas
Ponga una canasta grande llena con formas ya completas cerca del altar después de la colecta

(   Opción B - Procesión de Formas de Compromiso de Tiempo & Talento y que los feligreses las pongan en las canastas en el altar.
	__________________
__________________
	_______________
______________



	      Anuncios en la Misa

	__________________
	_______________

	PRESENTADORES
	
	

	Homilía del Sacerdote (Fin de Semana de Anuncio)

¿El pastor habla en todas las Misas?

¿Ó tal vez un asociado ó sacerdote que esté visitando?
	__________________
	_______________

	Testimonio Laico (Fin de Semana de Tiempo y Talento ó Fin de Semana de Tesoro)
(   Opción A – Sus propios feligreses (más efectivo), ó
(   Opción B – Persona de otra parroquia
(Si necesita un testimonio laico no correspondiente a su parroquia contacte a  Bob Pfundstein al  (815) 399-4300)
	__________________
	_______________

	Una persona que guie la parroquia en como llenar las tarjetas/hojas de compromiso
	__________________
	_______________

	Presentador sobre el tema de Testamentos (contacte a la Oficina de Desarrollo de Corresponsabilidad al (815) 399-4300 para que preparen un seminario del tema con un abogado) 


	__________________
	_______________

	ENVIOS POR CORREO


	
	

	1º   Envío (Carta de Corresponsabilidad) – Semana 1

	__________________
	_______________

	2º  Envío (Carta de Agradecimiento) – Semana 3 ó 5
	__________________
	_______________

	2º  Envío (Carta de Seguimiento) – Semana 3 ó 5
	__________________
	_______________

	3º  Envío (Regalo de Fin de Año ) – Noviembre 
	__________________
	_______________

	Recordatorios Trimestrales

--1º  Trimestre enviado por   __________

--2º  Trimestre enviado por  _________

--3º  Trimestre enviado por  _________

--4º  Trimestre enviado por   __________
	__________________
	_______________

	CONSIDERACIONES PARA EL BOLETIN
	
	

	Diseñar la cobertura del boletín con el tema de corresponsabilidad
	__________________
	_______________

	Diseñar una sección que será incluida en el boletín para educación de corresponsabilidad
	__________________
	_______________

	Poner los Anuncios en el boletín correspondientes a cada semana
	__________________
	_______________

	
	
	

	
	
	


MATERIALES DE EVALUACION
	Ingresar toda la información de Tiempo, Talento y Tesoro en la computadora
	___________________
	_______________

	
	
	

	Correr los reportes de PDS para                                                                                                           acumular información estadística (referirse a la sección de seguimiento)
	___________________
	_______________

	Enviar copia de los reportes a la Oficina de Desarrollo de Corresponsabilidad (por correo, fax, ó correo electrónico a: rpfundstein@rockforddiocese.org )
	___________________
	_______________


Se prefiere cuatro semanas de anticipación para cualquier cambio
Envíe la información a:
Oficina de Desarrollo de Corresponsabilidad
555 Colman Center Drive

P.O. Box 7044

Rockford, IL 61125-7044
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